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MARCO LEGISLATIVO

REAL DECRETO ]594/20” por e| que se estalolecen |as especiahdades

docentes del Cuerpo de Maestros que desempeﬁen sus funciones en las etapas

Ae Eclucacién lmfantil Y Ae Eclucacic’)n Primaria

RESOLUC|ON 15 DE JUNIO DE 1989 de la Direccién General de Renovacién
Pedagégica.
ORDEN EDU 1054/2012 por la que se regula la organizacion y el
funcionamiento de los Departamentos de Orientacién de los centros docentes

de |a comunidad de Casti”a Y Leon.
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< ALUMNOS

GRUPO 1.- ACNEE GRUPO 4.- DIFICULTADES DE
|  APRENDIZAJE Y/0 BAJ0 RENDIMIENTO

- DISCAPACIDAD FISICA ,

- DISCAPACIDAD INTELECTUAL ACADEMICO

- DISCAPACIDAD VISUAL DIFICULTADES ESPECIFICAS DE APRENDIZAJE:
- DISCAPACIDAD AUDITIVA - LECTURA

- TRANSTORNOS DEL ESPECTRO AUTISTA - ESAINURY

- OTRAS DISCAPACIDADES :L“Sé‘%ﬂfﬁusm

- RETRASO MADURATIVO

-CAPACIDAD INTELECTUAL LIMITE
GRUPO 5- TDAH

- TRANSTORNOS DE LA COMUNICACION Y EL LENGUAJE

- TRANSTORNOS GRAVES DE CONDUCTA
[NSTRUCCLON DE 2% DE AGOSTO DE 201/ QUE MODIFICA LA INSTRUCCION DE § DE JULIO DE 2015 QUE REGULA €

DE RECOGIDA Y TRATAMIENTO DE DATOS DE ACNEAE

l’FRD[EDHﬁIENTU



RATLOS PT/ALUMNOS

ORDEN EDU/M52/2010, de 3 de agosto, por la que se regula la respuesta educativa al

alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo. ANEXO 1

’é\ CENTRO ORDINARIO

1 PT/ 8-11 ACNEE

CENTRO EDUCACION ESPECIAL

DISCAPACIDAD PSIQUICA
PLURIDEFICIENTES

1GD Y T. GRAVES DE PERSONALIDAD

1/6-8
&

1/4-6
1/3-5




h * No se corresponden con e
QUE E a umnac]o atendico
SUPON[N i * No es posi|9|e la
_;" intervencion preventiva

3 IAS

IOS . ‘egar a todos, las sesiones son

"5 insuficientes, hay que agrupar
Wwaa alumnos, sacar del aula...

?ara rentaoi|izar el horario Y
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DIFCULTADS
DIAADIA

|

LIADES DEL

[LITTT T

¥ NO 5t CONOCEN NUESTRAS FUNCIONES

x

Tareas que se acumu[an como deberes, peticiones de

tutores que no se corresponcien con nuestro tra|:>ajo...

5L EL APOYO £5 DENTRO DEL AULA ORDINARIA

Tempo perdido: clases magistrales,imposibilidad e agrupar
a]umnos de distintos nive]es, no se prioriza Ias necesi&a&es

especf{:icas del alumnado...

5L EL APOYO ES FUERA DEL AULA ORDINARIA. ..

No es fnc]usfvo. No concuerda ]o que se aprenAe en el aula

c!e apoyoy or&inaria. No se generaliza.



CONVENCION INTERNACIONAL DE LOS
DERECHOS DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD, 200

Rati{jicada por Espaﬁa en 2008.

Art. 24 |_os Estados parte reconocen el derecho (Je Ias personas

con discapacidad a la educacién. () aseguraran un sistema de

educacién inclusivo a todos Ios niveles asi como Ia ensefianza a Io

Iargo (Je la vida



ONU. AGENDA 2030 PARA EL
DESARROLLO S05TENIBLE

O[Djetivo 4 (ODS 4) exhorta a los sistemas

educativos a darantizar una educacién inclusiva de

calidad y promover oportunidades cJe aprendizaje

permanente para tocJos.
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[OMLOE

TiTULO 11. EQUIDAD EN LA EDUCACION.CAP. 1.
ALUMNADO CON NECESIDAD ESPECIFICA DE APOYO
EDUCATIVO. Art. 71.

() L a atencion inte ral a] alumnado con necesidacl es echfica
g p
de apoyo educatviloo se iniciard clesde e| mismo momento en
poy
que clicha necesidad sea identhficada y se regi r por los

principio de normalizacién e inc|usién.




11 PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Lineas estratégdicas

. Promocion cJe |a cultura inc]usiva en |os centros educativos (sensikilizacién, Formacién, atencion... DUA)
. \/]ejora de |os procesos de prevencion, (Jeteccién e intervencion temprana de ]as necesi&a&es educativas Ael a|umnaclo

. V]eJora de |as tasas (Je los mdnca&ores mterna0|ona|es (objetlvos 202 O OCDE )

._r:.wm_‘

omento de procesos de partlmpamon de la Fam|||a y la socueda& en los centros educatlvos
5. ReFuerzo y apoyo a lmeas de mvestlgamon, innovacion yeva|uacuon pedagog’tca como estrateg”ta que estimu[e e| desarro”o de

précticas eficaces e inclusivas e impulse 2 mejora de as competencias proFesiona|es docentes como parte de un sistema educativo

de caliclacl.

b. Impulso de s iguaHacl, la cultura de la no violencia y respeto a todas las personas.



MODELO INCLUSIVO

- Emfoque preventivo.

MODELO ACTUAL

- Emfoque terapéutico

= Centrado en |as NEF_
-~ Atencion directa a los ACN EE/ ANEAE

DOCGHCIE\ 1nd|v1dua||zada

PT COMO recurso para IOS ACNF_ES

\\--ll-‘-““'

- Centrado en las Ioarreras

- Atencién a todo e| centro.

Docenma compartlda

- Pl como recurso para todo el claustro

\ummmun |---““'




NECESIDADES

\A_A j

Il I [ TTT1m T1 71 T 1

¥ NEDUCIR LAS RATIOS

CAMBIO DE PARADIGMA EN NUESTRAS

A TUNCIONES DESDE UNA PERPECTIVA

INCLUSIVA. REGULACION NORMATIVA

& REFLEXTON, FORMACION Y AUTOCRITICA
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4 EDUCACION £ INCLUSIVA O NO
S IDUCACION
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