Alegriapide una
pruebade acceso solo
para los profesores ABC

» Los sindicatos critican
el documento
del futuro Estatuto
Docente
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El Ministerio de Educacién ha elabo-
rado un documento de 24 «propues-
tas de reforma parala mejorade lapro-
fesion docente». Asi se llama el infor-
me que ayer debati6 la ministra Pilar
Alegriacon comunidades autdnomas
y sindicatos y al que ha accedido este
periédico.

Alegriapropuso establecer una prue-
ba de acceso especificaparaentrar en
lacarrerade Magisterio. El documen-
to propone, concretamente, una «prue-
ba especificade acceso a los grados en
Educacién Infantil y Primaria como
requisito previo». La prueba «debe eva-
luar la competencia comunicativay
razonamiento critico y lacompeten-
cialégico-matematicae incluir aspec-
tos referidos a actitudesy competen-
cias de la profesion docente recogidas
en el marco de competencias profe-
sionales docentes», afiade el informe.
El ministerio entiende que hay que in-
cluir un requisito previo porque «no
solo la notade admisién al Grado per-
mite identificar la excelencia».

Algo parecido se propone para el
master universitario en Formacion de
Profesorado, es decir, el que da acce-
so paraejercer como profesor en Se-
cundaria, Bachillerato o FP. En este
caso, Alegria puso sobre la mesa «com-
plementos formativos para asegurar
los conocimientos bésicos relaciona-
dos con las especialidades del méas-
ter». Y valoran, como en los grados de
Infantil y Primaria, «establecer una
prueba de acceso». Ademas, al como
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avanzd la ministrael martesen su com-
parecenciaen el Senado, también esté
sobre la mesa la posibilidad de alar-
gar la duracion del master que actual-
mente es de un afio. Otrade las nove-
dades que plantea el documento es la
de establecer un nuevo modelo de ini-
ciacion ala docente (PID) pero sin abrir
la puerta al ‘MIR educativo’ porque
dice que «estas practicas no estan
orientadas hacia unaespecializacién
docente». Lavaloracién general para
Francisco Lopez Rupérez, quien ha-
bl6 de MIR educativo por primeravez
en Esparfia es que estas propuestas
constituyen «laconsolidacion del pa-
pel de la universidad en los procesos
de habilitacién paraun ejercicio pro-
fesional. Pero es ahi donde radicagran
parte del problema, por el corporati-
vismo, laendogamia, el oportunismo
y laausencia de rendicién de cuentas
de las universidades publicas. La se-
leccién inicial pondré la carga solo so-
bre el factor alumnado, y las précticas
estaran integradas en los procesos for-
mativos controlados por la universi-
dad».

Sin negociacion posible

UGT dijo que «el documento de deba-
te estd descompensado y ni se men-
cionan cuestiones que debera conte-
ner el futuro estatuto: dignificacion de
la profesion, retribuciones, jornada
lectiva, ratios, recuperacién de dere-
chos». En lamima lineaopiné CC.00.,
que dijo en un comunicado que «el bo-
rrador no contiene los elementos ne-
cesarios para mejorar la profesiony
las condiciones del profesorado y, por
lo tanto, no puede ser considerado
como un punto de partida aceptable
para una negociacién». EI CSIF recla-
mé que el futuro Estatuto Docente con-
temple mejoras en las condiciones la-
boralesy retributivas del profesora-
do.
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