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Sánchez deja en el aire la subida 
salarial de los funcionarios
GARANTIZA qilC iaS
pensiones se subirán 
con el I PC, pero no se 
compromete con los 
empleados públicos

s e  t r a t a  de uno de los 
colectivos que más 
poder adquisitivo 
ha perdido durante 
los últimos años

JORGE MILLÁN
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El Gobierno volvió a insis
tí r ayer e n bl indar a los pe n- 
sion istas fren te  a la in fla
ción, pero eludió la posibili
dad de alcanzar un 
compromiso similar con los 
empleados públicos, el co
lectivo que más poder ad
quisitivo ha perdido desde 
la gran recesión de 2008.

En tina entrevista televisa
da conced ida a Espejo Pú bti
co, el líder del Ejecutivo, Pe
dro Sánchez, aseguró que la 
revalorización de las pensio
nes conform e al ín d ice  de 
Precios de Consum o (!PC) 
está «garantizada» este año. 
«No es una cuestión de vo
luntad po I ít ica de u n Gobier
no u otro, está inscrito en la 
ley», sostuvo el presidente.

No obstante, cuando se re
firió a los funcionarios, ei 
presidente situó las hipoté
ticas subidas salariales de 
este colectivo en el m arco 
del pacto de rentas. Unos 
acuerdos para rep artirlas

millones de funcionarios 
perd eria n poder adq uisitivo 
sin la subida salarial

pérdidas que lia traído  la 
guerra en Ucrania que Go
bierno, sindicatos y patronal 
negocian desde hace más de 
un mes, pero en el que toda
vía no se han logrado avan
ces significativos.

«Los sindicatos y los em 
presarios están  negocian 
do este acuerdo de rentas en 
el que no solo se tiene que 
hablar de salarios, sino tam
bién de dividendos, de re
parto de ben eficios... y en 
función de ello  verem os 
cuál es la evolución y la ne
gociación que se articula», 
fue la respuesta de Sánchez 
cuando se le preguntó por 
los empleados públicos.

A d iferencia del b lindaje 
por ley de las pensiones, que 
las actualiza de forma auto
mática al IPC, las subidas sa
lariales de los empleados pú
blicos las tiene que aprobar 
el Gobierno cada año cuan
do presenta los Presupues
tos Generales del Estado.

La falta de precisión sobre 
qué ocurrirá con los emplea
dos públicos deja en el aire 
el poder adquisitivo de unos 
2,7 millones de trabajadores, 
según los últimos datos del 
M inisterio de H acienda y 
Función Pública. Un colec
tivo para el que los salarios 
han subido solo un 6.2% en
tre  2 0 0 9  y 2022, fren te  al

14,3% de incremento del IPC 
registrado desde esa fecha.

En el CSIF, el sindicato ma- 
yoritario entre los funciona
rios, no sentaron bien las pa
labras de Sánchez. Su pre
sid ente. Miguel Borra, 
reprochó a Sánchez estar 
«muy mal informado» sobre 
la situación de los em plea
dos públicos y los m ecanis
mos de negociación de sus 
salarios.

«Pedro Sánchezdeberia sa
ber que las empleadas y em
pleados públicos de este 
país llevamos contribuyen
do al pacto de remas desde 
2010 con una pérdida del 
poder adquisitivo del 12% en 
función de la categoría pro
fesional y que a día de hoy 
no hemos recuperado», ex
presó Borra, que pidió una 
reunión «urgente» con la

ministra de Hacienda y Fun
ción  Pública. M aría Je sú s 
Montero.

Además, Borra am enazó 
con «una campaña de movi
lizaciones en toda España» 
si no se atiend e a los em 
pleados públicos y las medi
das contra  la crisis  dañan 
sus condiciones laborales.
UN COLECTIVO CASTIGADO 
POR LA CRISIS
Los empleados públicos son 
uno de los colectivos que 
m ás poder adquisitivo ha 
perdido en los últimos años. 
Tras una bajada de su sueldo 
del 5% en  2010 y un lustro 
con los salarios congelados, 
los trabajadores de la admi
nistración no recuperaron su 
nivel de renta de 20 0 9  has
ta diez años después.

En ese mismo periodo, las 
prestaciones de los pensio-

Se revisará 
«a la baja» el 
crecimiento

La guerra en Ucrania 
va a provocar «una revi- 
s ió n a la b a ja d e  las cifras 
de crecim iento en  Espa
ña». Asi lo avanzó ayer 
Sánchez, que m atizó que 
eso no significa que «Es- 
p añ an ov ayaasegu ir cre
ciendo». Hasta ahora, la 
previsión del Gobierno 
era un crecim iento del 7%. 
El Banco de España lo re
dujo al 5,4% y, h ace dos se
m anas, volvió a ajustarlo 
en nueve décim as, hasta el 
4,5%  para este año. Lare- 
cuperación del nivel de 
PIB an terior a la pande
mia se retrasaría asi al ter- 
certrim estred e2023 .
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n istas y los sueldos de los 
trabajadores por convenio 
siguieron subiendo, aunque 
lo h icieron  por debajo del 
coste de la vida. E sp ecial
mente en el caso de los pen
sionistas. M ientras que en
tre 20 0 9  y 2021 los sueldos 
de los empleados públicos 
subieron un 4.3% , las pen
siones lo hicieron un 8,7% 
y los salarios p actad os en 
convenios colectivos crecie
ron un 16,1%.

No obstante, los trabajado
res del sector público per
ciben un salario medio más 
elevado que el del sectorpri- 
vado. Según datos del Ins
tituto Nacional de Estadísti
ca (INE) correspondientes al 
año 2020, el sueldo medio 
bru to  m ensual de un em 
pleado pú blico  era de 
2.884,7 euros al mes. frente 
a los 1.818,6 en el sector pri
vado. Las razones de esta di
ferencia -explica el institu
to estad ístico - tienen  m u
cho que ver con la mayor 
proporción de em pleados 
con estudios superiores, ta
sas de antigüedad más ele
vadas y m enos trabajo  a 
tiempo parcial en el sector 
público.

Con todo, revalorizar las 
pen sion es con  el IPC este 
año supondrá un gasto in
com p arablem en te más 
grande que si se h iciera  
igual con los trabajadores 
públicos. Según calcula Fe- 
dea, la subida de las pensio
nes este año podría suponer 
un coste de al menos 13.923 
m illones de euros para las 
arcas del Estado. Un gasto al 
que habría que hacer fren
te en 2023.

Esos casi 14 .000 m illones 
de euros no están  muy le 
jos de los 19.229 m illon es 
que el Gobierno destinó en 
los Presupuestos para pagar 
todas las nóminas de los em
pleados públicos en el pre
sente año 2022, En cambio, 
la factura total de las pensio
nes ascendió a 171.165 millo
nes de euros. •


